9

Wi rtschaftswundor/

(Stand Februar 2024)

Beitragsordnung fur die Fordermitglieder (Unternehmen),
die finanziell weniger gut aufgestellt sind:

Fir Unternehmen bis zu 50 Vollzeit-Mitarbeitenden
betragt die Aufnahmegebuhr € 2.800,- und der Monatsbeitrag € 240,-

Fur Unternehmen mit mehr als 50 Vollzeit-Mitarbeitenden
betragt die Aufnahmegebuhr € 2.800,- und der Monatsbeitrag € 800,-

Férdermitglieder beim Wirtschaftswunder e.V. sind berechtigt, alle Spezialisten und
Coaches immer unentgeltlich zu nutzen. Alle Arbeiten kénnen persénlich vor Ort
oder auf Wunsch auch via Audio- und/oder Videokonferenz durchgefihrt werden. Bei
Arbeiten vor Ort sind nur die Auslagen zu ersetzen. (Teilzeitkrafte werden geméaB dem
Vollzeitdquivalent umgerechnet)

Beitragsordnung fiir die Fordermitglieder (Unternehmen),
die finanziell gut aufgestelit sind:

Unternehmen (=< 50 Vollzeit-Mitarbeitende):
Die Aufnahmegebihr betragt € 2.800,- und der Monatsbeitrag € 1.400,-

Mittelstdndische Unternehmen (> 50 Vollzeit-Mitarbeitende)
Die Aufnahmegebihr betragt € 2.800,- und der Monatsbeitrag € 1.800,-

Mittelstdndische Unternehmen (> 100 Vollzeit-Mitarbeitende)
Die Aufnahmegebihr betragt € 2.800,- und der Monatsbeitrag € 2.400,-

Férdermitglieder beim Wirtschaftswunder e.V. sind berechtigt, alle Spezialisten und
Coaches immer unentgeltlich zu nutzen. Alle Arbeiten kénnen persdnlich vor Ort
oder auf Wunsch auch via Audio- und/oder Videokonferenz durchgefihrt werden. Bei
Arbeiten vor Ort sind nur die Auslagen zu ersetzen. (Teilzeitkrafte werden geméan dem
Vollzeitdquivalent umgerechnet)



